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ONTORIO-CROGNALETO" Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-23

AQOSEGREQDOD “CITTA’ FUTURA 21”
Codice CUP: H93D21000780004

Oggetto: Elenco partecipanti alla selezione di personale interno per il ruolo di referente per la valutazione per il
progetto “CITTA’” FUTURA 21 - Codice 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-23" - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale - "Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014- 2020. Avviso pubblico
prot. n. 9707 del 27/04/2021 - realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e
socialita).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
Regioni ed Enti Locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il Decreto Legislativo 30 MARZO 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107;

VISTO il proprio Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lettera H del
D.l. 129/2018 adottato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 29/11/2021 con delibera n. 62;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei
e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 —
Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1;

VISTO I'awviso pubblico prot. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita);

VISTO il progetto 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-23 Citta Futura 21 presentato dall'istituto;

VISTA I'autorizzazione del progetto (Prot. AOODGEFID-17644 del 07/06/2021) a valere sull’Avviso pubblico prot. n.
9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e
socialita);

VISTO il proprio atto prot. n. 9041 del 07/09/2021 di formale assunzione al bilancio del finanziamento relativo al
progetto Codice 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-23;

VISTO l'avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di referente per la valutazione prot. n° 2343
dell’11.02.2022;

TENUTO CONTO che entro i termini stabiliti (ore 12,00 del giorno 22/02/2022) & pervenuta a questa Istituzione una
sola domanda di partecipazione;
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DISPONE

la pubblicazione all’albo dell'lstituto dell'elenco dei docenti interni che hanno presentato la propria candidatura
per il ruolo di referente per la valutazione:

COGNOME E NOME DEL
INCARICO CANDIDATO PROTOCOLLO RICEZIONE DOMANDA
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE RESTAURI SIMONA Prot. n° 2671 del 18/02/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Eleonora MAGNO
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