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 Agli atti  

Al DSGA dott.ssa Luigina Catucci 
 

 

Oggetto: Richiesta disponibilità D.S.G.A. a ricoprire incarico di supporto al RUP nell’ambito del progetto INSIEME 
ALLA META - Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1.4– Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica. (D.M. 02/febbraio/2024 n.19)  
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-46890 
CUP: H94D21000170006  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, avente ad oggetto “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTA la legge 07 
agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse per 
la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 62.132,96 per la realizzazione degli Interventi; 
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli 
"Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 
VISTO il progetto presentato in data 30/09/2024 sulla piattaforma FUTURA; 
CONSIDERATO che in data 01/10/2024 con nota prot. 131547 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di 
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR, assunto al prot. 9359 
del 30/10/2024; 
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CONSIDERATO che l’accordo di concessione costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 
del 18 gennaio 2024; 
PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q.; 
RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno di supporto al R.U.P. nelle attività negoziali, di selezione del 
personale e per consulenze tecniche nei limiti delle disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito 
dell’istituto; 
ATTESO che le attività predette sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali al raggiungimento dei Target 
e Milestone del progetto; 
DATO ATTO che le suddette attività non rientrano nel funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del 
personale ATA; 
 

RICHIEDE 
 

al Direttore dei SS.GG.AA., dott.ssa Luigina Catucci, la disponibilità a ricoprire l’incarico di supporto tecnico e 
organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone previsti. 
L’incarico prevede un impegno di n° 130 ore da svolgere in orario aggiuntivo a quello di servizio a partire dalla data 
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 15/09/2025, salvo proroghe. 

 
I compiti da svolgere sono:  

• cooperare con il DS al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione 
prefissata; 

• assicurare il coordinamento tra tutte le unità di personale ATA coinvolte nel progetto;  

• partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 

• assicurare l’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unità della struttura; 

• assicurare il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, garantendo gli 
adempimenti previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne dell’Unità di Missione; 

• assicurare il supporto al RUP in caso di interrogazioni, atti di controllo e ispezione coinvolgendo le figure 
interessate;  

• predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;  

• curare le relazioni con le ditte al fine di assicurare l’attuazione degli adempimenti conseguenti alle 
decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;  

• attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo-contabili per 
le attività relative alla gestione dei contratti al personale, di eventuali procedure di gara per l’acquisizione 
di forniture di beni e servizi; 
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• monitorare i costi del progetto nelle varie fasi di avanzamento. 

 
Il corrispettivo lordo è stabilito in € 3.510,00 (euro tremilacinquecentodieci/00), inteso quale importo lordo stato 
rapportato alle ore effettivamente prestate e alla retribuzione oraria prevista nelle tabelle del CCNL comparto 
Istruzione e Ricerca vigente per il profilo di appartenenza. 
Il corrispettivo verrà erogato in un’unica soluzione previa presentazione del relativo timesheet sulle ore 
effettivamente svolte.  
Il compenso varrà sui costi indiretti del progetto. 
La disponibilità dovrà pervenire, entro le ore 12,00 del 18/11/2024 con una delle seguenti modalità: 
- Consegna brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica; 
- Trasmissione per via telematica all’indirizzo di posta elettronica certificata: teic82900e@pec.istruzione.it; 
- Trasmissione per via telematica all’indirizzo di posta elettronica ordinaria: teic82900e@istruzione.it. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
   Marianna Lostagnaro 
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